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Volontarbarometern 2008
Viktigare att sjalv gora en insats an att skanka pengar

Allt fler volontarer anser att det &r viktigare att géra nagot konkret an att skdnka pengar. Det framgar av
Volontarbyrans arliga barometer, baserat pa svar fran éver 1.200 volontarer, som gors i samband med
Internationella Frivilligdagen den 5 december. En annan tydlig trend &r att volontarerna i allt hégre utstréackning vill
gdra en insats inom ett specifikt omrade.

Volontarbarometern baseras pa en undersékning som Volontarbyran genomfor varje ar for att spara trender inom
det ideella engagemanget i Sverige. Arets undersokning baseras pa svar fran dver 1.200 volontérer som hittat sina
uppdrag via Volontarbyran under 2002-2008.

En tydlig trend i arets undersdkning ar att allt fler volontérer anser en konkret insats ar viktigare an att skénka
pengar. Det ar ocksa en tydlig 6kning av att volontaren vill géra sin insats inom ett specifikt omradet, t ex fér barn
och ungdomar, kvinnor, invandrare och flyktingar. Nastan hélften &r framfor allt intresserade av socialt arbete.

- Vi ser att det &r manga unga som vill volontera. 66 % av de volontarer vi férmedlar &r mellan 18-35 ar. Det har
blivit viktigt for att markera vad man star for, uppfattas som nagot man mar bra av och kan aven vara en merit i
arbetslivet, sdger Amelie Silfverstolpe Volontarbyrans verksamhetsledare.

En annan 6kad trend &r att volontaren vill kAnna sig behdvd och nyttig. Det ar bara 5% av de tillfragade som gor en
insats for att déva samvetet.

Att man mar bra av att engagera sig speglas i svaren pa fragan om vad volontarerna fatt ut av sitt engagemang.
Svenska volontarer kdnner sig behdvda, har roligt, far nya vanner samtidigt som de far méjlighet att paverka
andras situation. De upplever att de bidrar med sin medmansklighet och har sjalva ibland ocksa fatt hjalp. For
manga blir det ocksa en merit som de har anvandning av i yrkeslivet, nagot som &ar speciellt viktigt for manga av de
yngre volontdrerna som &r aktiva pa arbetsmarknaden.

Hela 70 % tar sitt forsta volontaruppdrag i livet genom Volontarbyran. Majoriteten &r dessutom unga, 66 % ar
mellan 18-37 ar, vilket &r en grupp som manga frivilligorganisationer annars séger sig ha svart att komma i kontakt
med. Volontarbyran ar darmed en dorréppnare in i det ideella vilket &r viktigt f6r samhéllet i stort. Dessutom visar
forskning p& att om man bérjar volontera som ung sa ar sannolikheten mycket hégre for att man ocksa volonterar
nér man blir aldre.

Statistik och diagram fran undersékningen finns bifogad.
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NOTIS TILL REDAKTOR:
Skriv garna ut var webbadress www.volontarbyran.org s att vi kan ta tillvara pa lasarnas engagemang!

OM VOLONTARBYRAN

Volontarbyran féormedlar kontakt mellan volontarer och Sveriges frivilligorganisationer sa att alla som vill ska kunna fa uppleva
den positiva kdnslan av att engagera sig. Volontarbyran &r en ideell organisation som sedan starten 2002 har férmedlat mer &n
16 000 volontérer till dver 900 frivilligorganisationer, daribland Rdda Korset, Amnesty, Hammarby IF, Circus Cirkér, Tjejzonen,
Goteborgs Raddningsmission och Fryshuset. Uppdragen varierar fran laxlasning och telefonjour till styrelseuppdrag, it-support,
flyktingguider och evenemangshijélp. En del av uppdragen kan ocksa utféras pa distans. Volontérbyran drivs av Forum for
Frivilligt Socialt Arbete med stdd fran bland annat kommuner och féretag som later sina anstélla volontera pa arbetstid.
Volontarbyran finns p4 www.volontarbyran.org

/Volontérbyran/

Foér mer information kontakta Volontarbyran, Amelie Silfverstolpe 0708-345 645 amelie@volontarbyran.org
Volontarbyran ar en ideell verksamhet som férmedlar kontakt mellan volontarer frivilligorganisationer pa www.volontarbyran.org




